(4) Die Berufung erfolgt auf fiinf Jahre (Amtsperiode).
Wiederberufungen sind méglich. Werden Mitglieder
wihrend der Amtsperiode berufen, erfolgt die Beru-
fung abweichend von Satz 1 fiir den Rest der Amts-
periode.

§4

Vorsitz, Vorstand

(5) Der Vorstand der Kommission besteht aus der oder
dem Ditzesanbeauftragen fiir Okumene und zwei
von der Kommission aus ihrer Mitte bei der konsti-
tuierenden Sitzung gewiihlten Mitgliedern.

(6) Nach vorausgehender Diskussion in der Okumeni-
schen Kommission schldgt der Vorstand dem Dié-
zesanbischof aus seinem Kreis eine Vorsitzende oder
einen Vorsitzenden zur Ernennung vor.

(7) Dem Vorstand obliegt insbesondere

1. die Aufstellung der Tagesordnung der Sitzungen
der Kommission sowie die sonstige Sitzungsvor-
bereitung,

2. die Entscheidung tiber die Zulassung von Gis-
ten zu einzelnen Sitzungen und

3. die Abfassung und Versendung des Protokolls
nach § 5 Absatz 4.

(8) Dariiber hinaus kann der Vorstand bzgl. aktueller
Fragestellungen, die die Okumene im Bistum betrel-
fen, fiir die Arbeit des Sachgebietes Okumene im Bi-
schoflichen Generalvikariat beratend und unterstiit-
zend tiitig sein. Dazu gehért auch die Abstimmung
mit dem Ortsordinarius und die Zusammenarbeit mit
weiteren Stellen und Einrichtungen des Bistums.

§5

Arbeitsweise

(1) Die Kommission tritt mindestens zweimal jihrlich
zu einer Sitzung zusammen. Der Vorstand kann bei
Bedarf weitere Sitzungen einberufen. Die Sitzungen
kinnen vollstiandig oder teilweise in Form einer Te-
lefon- oder Videokonferenz stattfinden.

(2) Die Tagesordnung wird vom Vorstand aufgestellt
und den Mitgliedern und den stéindigen Gasten spa-
testens vierzehn Tage vor der Sitzung in Textform
zugesandt. Die Mitglieder kénnen Anderungen und
zusitzliche Tagesordnungspunkte beantragen, iiber
die zu Beginn der Sitzung abgestimmt wird.

(3) Die Kommission ist beschlussfihig, wenn die Hilfte
der Mitglieder anwesend ist. Sie beschlieRt mit ein-
facher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die oder der Vorsitzende. Die Beschliisse der Kom-
mission haben den Charakter von Empfehlungen an
den Didzesanbischof,
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(4) Uber jede Sitzung wird ein Ergebnisprotokoll ange-
fertigt. Dieses wird

1. dem Diézesanbischof,

2.  dem Weihbischof,

3. dem Generalvikar,

4. der Leiterin oder dem Leiter des Fachbereichs
Pastoral, Bildung, Kultur des Bischéflichen Ge-
neralvikariates,

5. den Mitgliedern der Kommission
in Textform iibersandt.

§6
Arbeitsgruppen des Fachbereiches Pastoral, Bildung,
Kultur

Die Okumenische Kommission kann dem Fachbereich
Pastoral, Bildung, Kultur empfehlen, zur Bearbeitung
spezieller Themen Arbeitsgruppen zu bilden. Diese Ar-
beitsgruppen konnen Mitglieder der Liturgischen Kom-
mission wie auch weitere Personen umfassen.

§7
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

Dieses Statut tritt am Tag nach seiner Promulgation in
Kraft. Gleichzeitig tritt das Statut der Bistumskommis-
sion fiir Okumene vom 29. Juni 2006 (K. A. 2006, Nr.
120) auBer Kraft.

Fulda, den 25. Mai 2022
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Bischof von Fulda
Nr. 52 Richtlinien fiir die Notfallseelsorge im

Bistum Fulda
§ 1 Notfallseelsorge als kirchlicher Dienst

a) Wesen und Auftrag
Notfallseelsorge als kirchlicher Dienst versteht sich als
Seelsorge, die sich allen betroffenen Menschen in be-
sonderen Notlagen zuwendet, und 6kumenisch verant-
wortet und ausgerichtet ist.
Sie ist Ausdruck der Zuwendung Gottes, die in Jesus
Christus offenbar wird. Sie ist christliche Hilfe fiir die
verletzte Seele.
In der existentiellen Notsituation des Betroffenen zeigt
sich die kirchliche Begleitung hier direkt in dem bedin-
gungslosen Angebot der Notfallseelsorgerinnen und
Notfallseelsorger: ,Ich bin fiir Sie da und habe Zeit fiir
Sie!®
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b) Beauftragung

Die Leitung des Fachbereichs Pastoral, Bildung, Kultur
im Bischoflichen Generalvikariat Fulda beruft und be-
auftragt im Auftrag des Ortsordinarius qualifizierte
Menschen, in der Notfallseelsorge tiitig zu werden. Da-
rin wird sichtbar, dass es sich um einen kirchlichen
Dienst handelt. Die ditzesane Beauftragung durch den
Ortsbischof garantiert zugleich kompetentes, diakoni-
sches Handeln der Notfallseelsorge gegeniiber den in
existentieller Not befindlichen Mitmenschen.

Die Beauftragung erfolgt in der Regel fiir die Dauer von
5 Jahren und kann mehrfach erfolgen. Voraussetzung
fiir die Beauftragung sind die Zugehérigkeit zur katholi-
schen Kirche, die Anerkennung von Wesen und Auftrag
der Notfallseelsorge durch Abgabe einer formlosen Er-
kldrung, der Nachweis entsprechender Qualifizierungs-
malnahmen durch die erfolgreiche Teilnahme an einem
anerkannten Ausbildungskurs fiir Notfallseelsorge, so-
wie die Vorlage eines Fiihrungszeugnisses und einer
Selbstauskunftserklirung gemiB Priventionsordnung.

§ 2 Spezifika der Notfallseelsorge

Notfallseelsorge ist ein seelsorgliches Angebot fiir Men-
schen, die plotzlich mit existentiellem Leid, personli-
chen Krisen, Sterben oder Tod konfrontiert sind. Die
christlichen Kirchen méchten den Betroffenen und ih-
ren Angehérigen, aber auch zufillig Anwesenden oder
Zeugen in diesen Momenten beistehen. Die Notfallseel-
sorgerinnen und Notfallseelsorgerinnen stehen fir Ge-
sprache bereit, helfen den Betroffenen sich zu orientie-
ren und tragen ihr Leid und ihren Schmerz mit. Sie
erdffnen einen Raum, mit den Grenzfragen des Lebens
umzugehen. Im Gebet und Segen kann Trauer und
Hoffnung Ausdruck verliehen und die Zuwendung Got-
tes erfahren werden,

Dartiber hinaus umfasst die Notfallseelsorge den pasto-
ralen Dienst fiir Einsatzkrifte. Hier dient die Arbeit der
seelischen Entlastung und Stiitzung der Einsatzkriifte.

Notfallseelsorgerinnen und Notfallseelsorger nehmen
ihren Dienst freiwillig wahr. Sie bringen sich in ihrer
Personlichkeit gefestigt als gliubige Menschen in den
Dienst ein. Sie eignen sich psychosoziale Fachlichkeit an
und bilden sich regelméRig fort, um qualifiziert handeln
zu konnen. Sie sind jederzeit bereit, Menschen in Not zu
Hilfe zu eilen und kompetent in unerwarteten Notfillen
oder Grofischadenslagen zu betreuen und zu begleiten.
Ihr Dienst geschieht eingebettet in die pastoralen Netz-
werke der Gemeinden vor Ort und dariiber hinaus.

§ 3 Ditzesane Organisation der Notfallseelsorge

a) Grundlage
Die Notfallseelsorge erfolgt im Bistum Fulda auf ehren-
amtlicher Basis durch dazu beauftragte (s.o. § 1b)
hauptamtliche pastorale Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter und andere qualifizierte Personen.
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Fiir alle Notfallseelsorgerinnen und Notfallseelsorger
besteht eine Verschwiegenheitspflicht aus ihrer Titig-
keit, die ‘auch nach deren Beendigung fortbesteht. Im
Falle von Personen, die nicht hauptamtliche Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter des Bistums sind, wird dies
durch eine gesonderte Erklirung dokumentiert.

Die Notfallseelsorgerinnen und Notfallseelsorger sind in
die Organisationsabliufe der Rettungsdienste resp. der
Gefahrenabwehr eingebunden, aber nicht von dort her
weisungsgebunden.

Eine Weisungsbefugnis durch die jeweilige Einsatzleitung
vor Ort besteht lediglich im aktiven Einsatzgeschehen.

b) Fachliche Steuerung

Die Notfallseelsorge ist dem Dezernat Diakonische Seel-
sorge im Bischoflichen Generalvikariat Fulda zugeord-
net. Die Dezernatsleitung hat die Fachaufsicht inne. Zu
ihren Aufgaben zahlt u.a. die vorbereitende Priifung von
Beauftragungen, die Gewihrleistung eines regelmifigen
fachlichen Austauschs auf diézesaner Ebene, die Durch-
fithrung einer jdhrlichen Dizesankonferenz, die Unter-
stiitzung bei FortbildungsmaBnahmen, die Herstellung
und Pflege der Kontakte zur Notfallseelsorge der evan-
gelischen Kirche, den Gremien der Notfallseelsorge auf
Bundesebene sowie den staatlichen Trigern (i.d.R. die
Landkreise) der Organisation des Feuerwehrwesens, des
Rettungsdienstes und des Katastrophenschutzes.

Die Dezernatsleitung wird unterstiitzt durch regionale
Sprecher oder Sprecherinnen bzw. deren Stellvertre-
tungen. Diese werden in einer Diozesankonferenz fiir 5
Jahre berufen. Wiederberufung ist maglich.

¢) Finanzielle Unterstiitzung
Das Bistum Fulda stellt der Notfallseclsorge zur Erfiil-
lung der besonderen Aufgaben die notwendigen Sach-
mittel zur Verfiigung, die vom Dezernat Diakonische
Seelsorge verwaltet werden.

Dies umfasst auch die Sicherstellung eines umfassenden
Versicherungsschutzes, die Bereitstellung von Supervisi-
on fiir den Bedarfsfall sowie die Erstattung von Fahrt-
kosten. Eine Aufwandsentschadigung wird nicht gezahlt.

Kosten der Aus- und Weiterbildung als Notfallseelsor-
gerin oder Notfallseelsorger kénnen im Rahmen der
geltenden Regelungen und verfiigbarer Haushaltsmittel
als Einzelantrag abgewickelt werden.

d) Sonstige Unterstiitzung
Sofern erforderlich schlieft das Bistum mit den Land-
kreisen Kooperationsvereinbarungen zur strukturellen
Absicherung der Notfallseelsorge im jeweiligen System
der Gefahrenabwehr ab.
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