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Der Generalvikar

Statut
der Arbeitsgemeinschaft Katholische Krankenhausseelsorge
im Bistum Fulda

gemal Beschluss der Mitgliederversammlung vom 24.06.2010; gedandert am 16.11.2022

§ 1 Name

e Die Arbeitsgemeinschaft Katholische Krankenhausseelsorge im Bistum Fulda ist ein Zu-
sammenschluss der vom Bischof von Fulda fiir die Krankenhausseelsorge im Bistum be-
auftragten Personen sowie Personen, die von einem Krankenhaus in kirchlicher Trager-
schaft oder in Tragerschaft eines Ordens angestellt oder zur Seelsorge dazu beauftragt
sind. Der Begriff Krankenhausseelsorge beinhaltet auch die Seelsorge in den Kliniken fiir
Anschlussheilbehandlungen, Rehabilitation, zur Vorsorge und in Kur-Kliniken.

e Sie flihrt den Namen: ,Arbeitsgemeinschaft Katholische Krankenhausseelsorge im Bistum
Fulda“.

§ 2 Zweck der Arbeitsgemeinschaft

Die Arbeitsgemeinschaft dient der Unterstiitzung ihrer Mitglieder bei der Wahrnehmung ihres
pastoralen Auftrages und ihrer beruflichen Interessen. Dabei kommen ihr insbesondere folgende
Aufgaben zu:

Hilfestellung fiir diesen seelsorglichen Dienst im Heilsauftrag der Kirche.

Férderung von Kontakten, Austausch und Kooperation zwischen ihren Mitgliedern.

Fachliche Informationen und Anregung zur Fort- und Weiterbildung ihrer Mitglieder.

Pflege von Kontakten zu Gruppen und Einrichtungen, die fiir die Krankenhausseelsorge

bedeutsam sind, wie z.B.

e zur Arbeitsgemeinschaft katholischer Krankenhduser in Hessen (AkKH)

e zu den diézesanen Aus- und Fortbildungseinrichtungen

e zur Bundeskonferenz der Katholischen Krankenhausseelsorge in Deutschland

e zu den entsprechenden Einrichtungen anderer Di6zesen

e zum gemeinsamen Arbeitskreis Okumene der Kirchlichen Krankenhausseelsorge des
Bistums Fulda und der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck

e zu den entsprechenden Einrichtungen anderer christlicher Kirchen und Gemeinschaf-
ten



e zu Gruppen und Einrichtungen, die in Kooperation mit der katholischen Krankenhaus-
seelsorge stehen, z.B. Hospiz, Palliativ-Versorgung, Besuchsdienste, andere ehrenamt-
liche Mitarbeiter/innen, ambulante Dienste, usw.

§ 3 Mitgliedschaft

Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft sind alle in der Krankenhausseelsorge tatigen Perso-
nen gemal § 1, erster Absatz. Die Mitgliedschaft beginnt mit der bischéflichen Beauftra-
gung bzw. mit der Anstellung oder Beauftragung fiir die Krankenhausseelsorge in einem
kirchlichen Krankenhaus oder in einem Krankenhaus in Tragerschaft eines Ordens und er-
lischt mit der entsprechenden Entpflichtung bzw. mit Ende des Arbeitsvertrages.

§ 4 Arbeitsweise der Arbeitsgemeinschaft

Die Arbeitsgemeinschaft fiihrt in der Regel jahrlich eine mehrtagige Fortbildung und eine
eintagige Tagung fiir ihre Mitglieder durch. Soweit die Teilnahme vom Dienstgeber geneh-
migt ist, ist sie dienstliche Tatigkeit.

Fachspezifische und regionale Zusammenkiinfte werden von der Arbeitsgemeinschaft an-
geregt und geférdert.

Die Arbeitsgemeinschaft kann durch Beschluss des Sprecherkreises einzelne Aufgaben ih-
ren Mitgliedern bzw. Arbeitsgruppen libertragen.

Die Leitung des Dezernates Diakonische Seelsorge ist als stdndiger Gast zu den
Zusammenkinften eingeladen.

Ehrenamtlich titige Mitarbeiter/innen in der Krankenhausseelsorge, die keinen spezifi-
schen Auftrag fiir die Krankenhausseelsorge gemal §1, erster Absatz, haben sowie Sach-
verstandige kénnen zu den Zusammenkiinften als Gaste eingeladen werden.

§ 5 Organe der Arbeitsgemeinschaft

Die Organe der Arbeitsgemeinschaft sind:

Die Mitgliederversammlung (§ 6)

Der Sprecherkreis (§ 7)

§ 6 Mitgliederversammliung

Mindestens einmal jahrlich findet eine Mitgliederversammlung statt. Wenigstens vier Wo-
chen vorher ladt der Sprecherkreis schriftlich dazu ein und leitet die Versammlung.



e Stimmberechtigt sind alle anwesenden Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft. Sie fasst ihre
Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder.

e Die Beschliisse liber eine Anderung dieser Satzung oder die Aufhebung der Arbeitsge-
meinschaft bediirfen einer % Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder.

e Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung muss innerhalb von sechs Wochen einbe-
rufen werden, wenn mindestens 20% der Mitglieder dies schriftlich beim Sprecherkreis
beantragen.

e Die Versammlung wahlt jeweils mit einfacher Mehrheit bis zu vier Personen mit einer Be-
auftragung von mindestens 50% in der Krankenhausseelsorge in den Sprecherkreis.

§ 7 Der Sprecherkreis

e Der Sprecherkreis besteht aus bis zu vier von der Mitgliederversammlung gewiahlten Per-
sonen.

e Die Amtszeit der gewahlten Mitglieder des Sprecherkreises betragt vier Jahre. Sie beginnt
unmittelbar nach der Wahlhandlung auf einer Mitgliederversammlung und endet vor der
Wahl auf der ordentlichen Mitgliederversammlung im vierten Jahr nach dem Wahljahr.
Eine Wiederwahl ist moglich. Scheidet ein oder scheiden mehrere Mitglied/er aus dem
Sprecherkreis aus, wird auf der folgenden ordentlichen Mitgliederversammlung eine neue
Person fiir den bzw. werden neue Personen fiir die Ausgeschiedenen bis zum Ende der
Amtsperiode des Sprecherkreises gewahlt.

e Der Sprecherkreis wihlt aus seiner Mitte eine Sprecherin / einen Sprecher. Diese/r hat die
Aufgabe, den Sprecherkreis regelmaRig — mindestens dreimal jahrlich — zusammenzuru-
fen und dessen Arbeit zu koordinieren.

e Der Sprecherkreis hat folgende Aufgaben:
e Leitung der Arbeitsgemeinschaft
e regelméiRiger Austausch mit den fir die Krankenhausseelsorge zusténdigen Vertretun-
gen des Fachbereichs Pastoral-Bildung-Kultur, insbesondere des Dezernates Diakoni-
sche Seelsorge, sowie des Fachbereichs Personal, Abteilung Personalentwicklung

e Vertretung der Arbeitsgemeinschaft und ihrer Interessen im Bistum und auf Bundesebene
e FEinladung und Durchfiihrung der Mitgliederversammlung, Berichterstattung auf der

Mitgliederversammlung
e inhaltliche und organisatorische Vorbereitung der Fortbildungen und Tagungen
e Erstellung eines aktuellen Mitgliederverzeichnisses



§ 8 Inkrafttreten und Anderung

e Dieses Statut und etwaige Anderungen bediirfen der Anerkennung des Generalvikars. Das
gleiche gilt fiir die Aufhebung der Arbeitsgemeinschaft.

e Dieses Statut wird hiermit vom unterzeichnenden Generalvikar anerkannt.

Fulda, 31. August 2023
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Pralat Christof Steinert
Generalvikar




